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REDOVNA
DJELATNOST
UDRUGE 

1.



AKTIVNOSTI ROKOVI
STRATEGIJA
DJELOVANJA

DAVATELJI NOSITELJ CILJEVI

Osmišljavanje,
pisanje i prijava

projektnih
prijedloga 

Kontinuirano

Istražiti dostupne
natječaje te
postojeće ideje
pretočiti u
projektne
prijedloge

Upravni odbor

Osmišljavanje i
provedba projekata koji
su u skladu s
nacionalnim i EU
ciljevima razvoja te
pronaći izvore za
njihovo financiranje.

Prijam i rad s
članovima,
ažuriranje

evidencije članova
te privlačenje

novih.

Kontinuirano 

Izrada strategije
komuniciranja s
članovima kroz
različite kanlale.
Pružanje točnih i
pravodobnih
informacija te
njihova
manipulacija u
svrhu stvaranja
staranja statističke
baze čalnova.

Tajnik

Povećanje broja
članova te
uspostavljanje
zajednice koja je
sposobna i voljna
djelovati. 
Izrađena detalja
statistička baza koja
pruža snažan temelj za
izradu projektnih
prijedloga.



Administrativni
poslovi Kontinuirano 

Ažurno i
pravodobna
komunikacija s
partnerima i
članovima  putem
različitih kanala i 
 evidencija sve
potrebne
dokumentacije. 
Vođenje
blagajničkog
poslovanja.

Tajnik
Ažurno poslovanje u
skladu sa zakonskim
propisima

Financijske i
računovodstvene

aktivnosti 
Kontinuirano 

Redovito
računovodstveno i
knjigovodstveno
praćenje utrošenih
sredstava po
aktivnostima i
projektima, izrada
financijskih
izvještaja

Upravni odbor 
Tajnik

Transparentnost
poslovanja, poštivanje
zakonskih propisa,
usklađivanje aktivnosti i
potrebnih financijskih
sredstava



Sjednice Upravnog
odbora

Najmanje 4 puta
godišnje

Održavanje
redovnih sjednica i
kontrola planiranih
aktivnosti.

Upravni odbor

Pravodobno reagiranje
na promjene i uvođenje
korekcija. Usklađenost
između strateškog,
operativnog i
financijskog plana. 

Redovne Skupštine
Udruge

Najmanje 1 put
godišnje

Izvještavanje
članova i javnosti o
rezultatima
poslovanja Udruge

Upravni odbor 
Tajnik

Članovi

Osiguran protok
informacija. Izgrađena
zajedncia od povjerenja.  
Veća uključenost
zajednice u aktivnosti. 

Sastavljanje
potrebnih

izvještaja, analiza i
rezultata

1 godišnje te za
potrebe donatora 

Pravodobno
podnošenje
izvještaja o radu i
financijskih
izvještaja
donatorima

Upravni odbor 
Tajnik

Ispunjavanje ugovornih
obveza,
transparentnost,
odgovorno i zakonito
poslovanje



INFORMIRANJE I
EDUKATIVNO -
PROMOTIVNE
AKTIVNOSTI

2.



AKTIVNOSTI ROKOVI
STRATEGIJA
DJELOVANJA

DAVATELJI NOSITELJ CILJEVI

Obilježavanje
međunarodnog

dana OSI
4. kvartal Održavanje

Okruglog stola 

Upravni odbor
Tajnik 

Volonteri 
Partneri

Jačanje utjecaja i
uključenost Udruge u
razvoj zajednice.
Poticanje veće
uključenosti u društvenu
problematiku. 
Konačne zaključke
koristiti kao temelj za
buduća djelovanja. 

Izrada strategije
digitalnog

marketinga 
U prvom kvartalu 

Jačanje prisutnosti
na društvenim
mrežama i
relevantnosti web
stranice. Posebna
usmjerena
pozornost na 
 content marketing.
Oglašavanje.   

Tajnik 
Volonteri

Razvoj multikanalnog
poslovanja i
komunikacije. 
Povećanje posjeta i
rangiranja web lokacije. 



Promotivne i
edukativne
aktivnosti 

Kontinuirano 
LiberatoTalk

Projekt Voditelj projekta

Smanjenje društvenog
jaza i uklanjanje
barijera za uspješnu
socijalnu integraciju OSI
kao i poticanje na razvoj
tehnoloških i
poduzetničkih vještina.

Sudjelovanje u
izradama lokalnih i

javnih politika
Kontinuirano

Podržavanje istih ili
sličnih ciljeva,
inicijativa i pomoć
pri realizaciji
projekata.

Predsjednik 
Dopredsjednik

Poboljšanje položaja
OSI s naglaskom na
studente, kvalitetno
obrazovanje i jednake
poslovne mogućnosti. 
Zagovaranje i
upoznavanje javnosti s
socijalnim modelom
invaliditeta. 

Suradnja s
medijima 

Kontinuirano 

Korištenje
poznanstava i
dobro razvijenih
medijskih odnosa
za jačanje utjecaja
udruge. 

Upravni odbor
Dopredsjednik 

Tajnik 

Povećanje vidljivosti na
različitim kanalima. 
Jačanje i održavanje
medijske suradnje



SEKTORSKA I
MEĐUSEKTORSKA
SURADNJA

3.



AKTIVNOSTI ROKOVI
STRATEGIJA
DJELOVANJA

DAVATELJI NOSITELJ CILJEVI

Razvoj suradnje s
novim  obrazovnim

ustanovama 
Kontinuirano LiberatoTalk Voditelj projekta 

Predsjednik 

Uključivanje u aktivnosti
obrazovnog sustava
kroz projekt.

Razvoj suradnje s
TZ

Kontinuirano

Kontinirana
komunikacija  i
zajedničko
djelovanje na
projektima 

Voditelj projekta 
Upravni odbor

Tajnik 
Volonteri

 

Ostvarivanje nove
tržišne niše i
zadovoljavanje potreba
kako lokalnog
stanovništva, tako i
turista i posjetitelja. 

Razvoj ostale 
 sektorske i

međusektorske
suradnje 

Kontinuirano 

Kontinirana
komunikacija  i
zajedničko
djelovanje na
projektima

Voditelj projekta 
Upravni odbor

Tajnik 
Volonteri

 

Razmjena informacija.
Potencijalni razvoj novih
projekata. 
Uspostavljanje
povjerenja.



JAČANJE
LJUDSKIH I
MATERIJALNIH
KAPACITETA
UDRUGE

4.



AKTIVNOSTI ROKOVI
STRATEGIJA
DJELOVANJA

DAVATELJI NOSITELJ CILJEVI

Zapošljavanje U drugoj polovici
2023.

Korištenje
mogućnosti

sufinanciranja kroz
potpore i donacije.

NZZRCD
JLRS Stipo Margić

Osiguranje prvog
zaposlenja i jačanje
projekata. 

Edukacije u svhu
unapređenja
poslovanja

Prema potrebi,
sukladno

raspisanim
natječajima

NZZRCD
JLRS

 

Upravni odbor 
Voditelji uključenih

projekata 
Ostale angažirane
osobe za provedbu

projekta

Povećanje stručnih
znanja za izradu,
provedbu i izvještavanje
po projektima.

Razvoj volonterske
mreže

Kontinuirano i za
potrebe projekta 

Provođenje
promotivnih i
informacijsko -
edukativnih
aktivnosti za
povećanje
uključenosti
studentske i
lokalne zajednice. 

NZZRCD
JLRS

Upravni odbor
Voditelji projekta 

Tajnik 
Partneri

Povećati broj formalno
upisanih volontera i
razviti snažnu
zajednicu.



Jačanje tehničkih
kapaciteta Udruge

Po potrebi

Jačanje tehničkih
kapaciteta kroz

dodatne uređaje i
programska
pomagala za

učenje i
savršavanje

vještina.

JLRS
UNIST

Donacije

Upravni odbor
Dopredsjednik

Povećanje materijalnih
kapaciteta udruge,
Osiguranje kvalitete
rada



PROVOĐENJE I
UNAPREĐENJE
PROJEKATA

5.



AKTIVNOSTI ROKOVI
STRATEGIJA
DJELOVANJA

DAVATELJI NOSITELJ CILJEVI

LiberatoMap Kontinuirano 

Primjena strategije
intezivnog rasta
bazirajući se na
velike gradove te
turistički razvijene
gradove.

JLRS
UNIST

Donacije
 

Voditelj projekta
Partneri
Volonteri

Uključivanje novih
gradova u projekt i
jačanje inicijative
suradnje s turističkim
zajednicama gradova.
Razvijati se prema cilju
postanka  centralne
informativne baze za
pristupačnost i ostale
informacije za OSI. 

DisCloud Kontinuirano

Osiguravanje
sredstava za daljni
razvoj. 
Uvođenje novih
značajki u odnosu
na prototip. 

JLRS
UNIST

Donacije
 

Voditelj projekta
Partneri
Volonteri

Postaviti temelje za
uvođenje gospodarske
djelatnosti. 
Distribucija DisClouda.
Razvijanje potencijala u
kombinaciji s drugim
projektima.



LiberatpMap
mobilna aplikacija 

Kontinuirano
Dovršavanje
aplikacije uz

pomoć partnera.

JLRS
UNIST

Donacije
 

Voditelj projekta
Partneri
Volonteri

Testiranje prve verzije
mobilne aplikacije i
uvođenje novih značajki
u odnosu na postojeću
web platformu
LiberatoMap

LiberatoTech
Za vrijeme nastave

u akademskoj
godini 22./23. 

Unaprijeđivanje
znanja studenata i
mladih u području
računarstva
održavanjem
predavcanja te
stručne prakse.

JLRS
UNIST

Donacije
 

Voditelj projekta

Podizanje svijesti o
tehničkoj kulturi i
razvijanje konkurentnih i
suvremenih vještina.
Priprema studenata za
tržište rada u području
računarstva. 

LiberatoTalk Kontinuirano

Pripajanje Vodiča
za studente s
invaliditetom pod
poslovnu aktivnost
projekta. 
Nastavak jačanja
projekta kroz nove
oblike komuniciranja
i educiranja.

JLRS
UNIST

Donacije

Tajnik
Volonteri

Smanjenje i uklanjanje
barijera za uspješnu
socijalnu integraciju
OSI. 
Podizanje svijesti o
društvenom
poduzetništvu i jačanje
uključenosti zajednice u
aktivnosti. 


